CAPITALE LAVORO

AREA INFORMATICA
DETTAGLIO DEL PROFILO PROFESSIONALE

PROFILO PROGRAMMATORE INFORMATICO: n. 1 Programmatore applicazioni informatiche

DESCRIZIONE: Programmatore “.net” con conoscenza linguaggio SQL

Capacita di svolgere attivita di programmazione e di sviluppo di moduli .net nonché di corretta

compilazione di query SQL.

Costituisce titolo preferenziale la conoscenza dell'ambiente di sviluppo visual studio e del database SQL

server.

REQUISITO MINIMO DI ACCESSO: Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

INQUADRAMENTO: 3° Livello C.C.N.L. per i dipendenti di aziende del terziario, della distribuzione e dei

servizi Testo unico del 30/07/2019

MODALITA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

A-MODALITA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
(punteggio massimo della sezione: 4 punti)

Diploma di Il Grado Votazione Punteggio

Al. Titolo conseguito con votazione pari o maggiore di 80/100 4
B-PERCORSO FORMATIVO

(punteggio massimo della sezione: 10 punti)
Tipologia corso Punteggio
B1. Percorso formativo specifico “.net” della durata di almeno 40 ore 10
C-ESPERIENZE PROFESSIONALI ATTINENTI ALL’AREA INFORMATICA/PROFILO PRESCELTO

(punteggio massimo della sezione: 10 punti)
Esperienze professionali Punteggio
C. Esperienze professionali attinenti all’area informatica/profile prescelto (di almeno 1 anno) 10

Inserire tutte le esperienze svolte negli ultimi 5 anni.

Il punteggio sara assegnato con la funzione on-off, quindi
= 0 punti per nessuna esperienza
= 10 punti per esperienza di almeno un anno.

Capitale Lavoro S.p.A.
Societa Unipersonale della Citta metropolitana di Roma Capitale
Sede Legale: Viale Giorgio Ribotta, 41- 00144 Roma
Tel. +39 06 45.49.98.02-04
P.l./C.F. 07170551001
www.capitalelavoro.it



http://www.capitalelavoro.it/

m-

CAPITALE LAVORO

= Le esperienze professionali danno un punteggio solo se svolte dall’anno 2019 fino ad oggi e se
attinenti al profilo oggetto della domanda. Un’ esperienza professionale € considerata attinente
quando e coerente con il profilo per cui e stata effettuata la domanda.

= Specificare nel CV le certificazioni delle attivita professionali che per essere valide ai fini del
punteggio, dovranno presentare le seguenti indicazioni:

— Datore di lavoro;

— Periodo lavorativo;

— Modalita di lavoro (tipologia di contratto);

— Principali mansione e attivita svolte.

D- CONOSCENZE SUPPLEMENTARI E/O AGGIORNAMENTO RELATIVI ALL'AREA INFORMATICA
(punteggio massimo della sezione: 6 punti)

Conoscenze supplementari Punteggio
D1. Conoscenza ambito visual studio 3
D2. Conoscenza DB SQL server 3

= Le conoscenze supplementari danno un punteggio solo se dichiarata congiuntamente nel CV e
nell’allegato 2;

= Per permettere |'attribuzione del punteggio occorre dichiarare le certificazioni di cui al punto B nell’

allegato 2 al presente bando.
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